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Zukunftssicherung der 
dualen Ausbildung

17.90

Best.-Nr. 89-89328

• Für betriebliches Bildungspersonal 

• Für Berufsschullehrer

• Für Praktiker aus Unternehmen und 

 Lehrende aus Forschungs- und 

 Bildungsinstituten



Dr.-Ing. Paul Christiani GmbH & Co. KG · Hermann-Hesse-Weg 2 · 78464 Konstanz
Tel.: 07531 5801-26 · Fax: 07531 5801-85 · info@christiani.de · www.christiani.de

Bestell-Fax 07531 5801-85

Firma/Schule

Name

Straße

PLZ, Ort

Datum Unterschrift

Firma/Schule 

Name

Straße

PLZ, Ort

Vielen Dank für Ihren Auftrag!

Lieferadresse: Bitte angeben, falls abweichend von Rechnungsadresse

Anzahl Bezeichnung Best.-Nr. Preis in EUR

Betriebliches Ausbildungspersonal im (demografi schen) Wandel 89-89328 17,90

Der Wettbewerb um Azubis 89-75586 17,90

Auszubildende im Fachbereich qualifi ziert anleiten 89-87504 15,80

Kunden-Nr.
(falls vorhanden)

Alle Preise inkl. MwSt., Versandkostenpauschale EUR 3,90. 
Porto- und verpackungsfrei ab EUR 260,- Auftragswert.

Betriebliches Aus-
bildungspersonal im 
(demografi schen) 
Wandel
1. Aufl age 2011
268 Seiten
Format 17 x 24 cm
ISBN 978-3-86522-661-7
Bestell-Nr. 89-89328

nur EUR 17,90

Zu diesem Thema empfehlen wir 
Ihnen noch weitere Produkte:

42
36

Der Wettbewerb um Azubis
2. Aufl age 2011 
Wer nicht ab sofort mit vollem Ein-
satz am Ruf des Unternehmens 
als attraktiver Ausbildungsbetrieb 
arbeitet, wird in wenigen Jahren 
im Wettstreit um junge Talente leer 
ausgehen. Deshalb sind Unter-
nehmer gut beraten, jetzt mit den 
Vorkehrungen zu starten. Worauf 
dabei zu achten ist, schildert das 
vorliegende Buch, das für Perso-
naler einen besonderen Reiz hat. 
   
Best.-Nr. 89-75586  EUR 17,90

Dieses Buch beinhaltet:

• Berufsorientierung im Fokus der perspektivischen
 Fachkräftesicherung
• Herausforderungen an das betriebliche Ausbildungs- 
 personal
• Ansätze für die Zukunftssicherung der dualen
 Ausbildung
• Bildungsdienstleistungen – im demografi schen   
 Wandel

Aus der Sicht des Buchtitels „Betriebliches Ausbildungspersonal 
im (demografi schen) Wandel“ werden zwei Fragestellungen 
hervorgehoben:

• „Welchen Beitrag kann die berufl iche Ausbildung leisten,   
 angesichts stetig sinkender Schülerzahlen, auch in Zukunft den  
 Fachkräftebedarf der Unternehmen zu decken?
• Birgt die demografi sche Entwicklung neue Chancen für 
 Jugendliche, um erfolgreich den Weg aus dem Übergangs-
 system in eine Berufsausbildung zu fi nden“?

Diese beiden Aspekte sind unmittelbar mit der Tätigkeit des 
betrieblichen Ausbildungspersonals verknüpft. In diesem Zusam-
menhang werden im Buch die von den Herausgebern initiierten 
und vom Bundesverband Deutscher Berufsausbilder e.V. un-
terstützten „10 THESEN zum Berufl ichen Ausbildungspersonal 
– Bilanz und Perspektiven“ vorgestellt und diskutiert. Mit diesen 
Thesen werden in Kurzfassung und als Überblick die Qualifi zie-
rungsmöglichkeiten und ausgewählte Arbeitsschwerpunkte für 
die unterschiedlichen Zielgruppen des Ausbildungspersonals 
dargestellt.

Auszubildende im Fachbe-
reich qualifi ziert anleiten
1. Aufl age 2011 
Dieses Buch bietet den Ausbild-
ungsbeauftragten in den Fach-
bereichen eine kompakte Anleitung 
zur qualifi zierten Ausbildung im 
Fachbereich. Es beantwortet ihm/ihr 
ein breites Spektrum von Fragen 
zu den verschiedenen Methoden, 
um Kenntnisse, Fertigkeiten sowie 
Schlüsselqualifi kationen kompetent 
„vor Ort“ zu vermitteln.

Best.-Nr. 89-87504  EUR 15,80


